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Requisitos sobre la
composicion del
gobiernoy la

Cuerpo directivo/Consejo tribal
Asume la responsabilidad legal y fiscal de Head Start
y salvaguardar los fondos federales

a d m i n iSt ra Ci6 n El cuerpo directivo esta compuesto por:

de Head Start )

Al menos un miembro con la experiencia y pericia en contabilidad o gestidn fiscal;

Al menos un miembro con la experiencia y pericia en educacion y desarrollo en la
primera infancia;

Al menos un miembro que es un abogado licenciado que esta familiarizado con asuntos
que se presenten al cuerpo directivo; y

Miembros adicionales que reflejan la comunidad a la que se prestan servicios, inclusive a
los padres de nifios actual o anteriormente inscritos y son seleccionados por su pericia en
educacion, administracién de empresas o asuntos comunitarios.

Por favor, observe que la Ley de Head Start permite excepciones a estos requisitos de composicion
en algunos casos; para mas informacion sobre excepciones y la utilizacién de consultores, consulte
la Ley de Head Start Seccidn 642(c)(1)(B)(v) and (vi).

El Consejo de Politicas
Asume la responsabilidad
de la direccion del programa Head Start

El Consejo de Politicas es elegido por los padres

de los nifios que estan actualmente inscritos en el programa Head Start.

El Consejo de Politicas esta compuesto por:

e  Los padres de los nifios actualmente inscritos en el programa Head Start
(incluyendo cualquier agencia delegada), quienes constituyen una mayoria de
los miembros del Consejo de Politicas;

Personal administrativo
Asume responsabilidad operacional
para las funciones cotidianas

de Head Start

El personal administrativo incluye al director ejecutivo, director del
programa Head Start y a gerentes clave del concesionario. Puesto que

mismo pueden variar.

e Los miembros de la comunidad general atendidos por el programa Head Start

(incluyendo cualquier agencia delegada), los cuales pueden incluir a los
padres de nifios anteriormente inscritos en el programa Head Start.
Los padres de los niflos actualmente inscritos en todas las opciones del programa

deben estar representados proporcionalmente en grupos de politicas establecidos. organizacion.

distintas agencias tienen estructuras organizativas diferentes, los
titulos del personal administrativo, asi como las responsabilidades del

Los miembros del cuerpo directivo y del Consejo tribal deben
consultar la estructura de la organizacién del programa Head Start u
organigrama, para identificar a los gerentes clave de Head Start de su


http://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/hslc/standards/law
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