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Miércoles el 22 de julio de 2015, de las 12:45 a las 1:45

Presentadores: Syrita Robinson, BA, Robinson Client Group, LLC
Chris Barnes, MPA, Centro Nacional sobre la gestién de
programas y la operacion fiscal.

DESCRIPCION

Ensefianza Preescolar Temprano y los recipientes de subvenciones de Ensefianza Preescolar se consideran como unos de los
mejores programas de ensefianza para los niflos pequefios en todo el pais. Dado el enfoque en la programacion de alta cali
dad, es importante que los recipientes comprendan los componentes claves para implementar sistemas de gestion sélidos,
contratar a personal excepcional y crear ambientes seguros. Esta sesion esboza lo que los lideres de Ensefianza Preescolar
y Enseflanza Preescolar Temprano deben saber, hacer y supervisar; presenta las mejoras practicas para llevar un programa
de alta calidad; y discuta las implicaciones fiscales. Los empleados del programa comprenderan la importancia de construir
un programa excepcional por medio de liderazgo y toma de decisiones eficaces.

OBJETIVOS
Los participantes podran:
1. Describir una estrategia de liderazgo eficaz para orientar los recipientes de subvenciones de Ensefianza Preescolar.
2. Identificar dos principios que los nuevos lideres deben saber de los sistemas fiscales para poder operar un programa
excepcional.
3. Mencionar un sistema organizacional clave para promover la supervision activa.

;QUE APRENDIO USTED DE ESTA PRESENTACION?

;COMO PUEDE USTED USAR ESTA INFORMACION EN SU TRABAJO?

EXPLORAR RECURSOS RELACIONADOS

* Guias de capacitacion para el inicio Comunidad de Aprendizaje Head - El cultivo exitoso Equipo de Gestion:
http://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/hslc/hs/resources/ECLKC Bookstore/pdfs/0ac6ef6e05306483¢c12e0b46c8d140d8.pdf

* Hoja de consejos de Autoevaluacion: http://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/hslc/tta-system/operations/mang-sys/self-assess/SelfAssessmentT.htm

* Consejos para proteger a los nifios: una guia del Desarrollo:
http://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/hslc/tta-system/health/safety-injury-prevention/safe-healthy-environments/keep-children-safe.html#young

* Supervision activo: http://eclkc.ohs.acfhhs.gov/hslc/tta-system/health/safety-injury-prevention/safe-healthy-environments/ActiveSupervisio.htm

* Head Start de Autoevaluacion: Su Fundacion para el Desarrollo de Programa de Excelencia:
http://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/hslc/tta-system/operations/mgmt-admin/assess-monitor/self- assess/manage_pub_00807_091905.html

* El desarrollo de una estrategia de busqueda : Su Plan de trabajo para Alquiler.
http://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/hslc/tta-system/operations/mang-sys/human-resources/DevelopingaSear.htm
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